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Guillaume JEAN, 
Président du  
Pays de Mo�agne

“
“

Édito

ÉDITO
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Comme chaque année, notre rapport d’activité dresse le 

compte-rendu de l’activité du Pays de Mortagne au cours de 

l’année 2021. Cela permet de souligner le travail de nos agents et 

de communiquer sur des aspects souvent méconnus des actions 

du Pays de Mortagne. Au terme de la première année complète 

de ce nouveau mandat, je souhaite également insister sur le 

travail mené par les élus au sein des quatre commissions. Cette 

dualité entre agents et élus, spécificité des services publics est 

une grande richesse et nous sommes ravis de voir que cette co-

construction porte ses fruits au quotidien.

Cette année a vu la mutualisation des services informatique des 

communes devenir pleinement e�ective avec la réflexion sur sa 

structuration qui s’est concrétisée en 2022. Ce fonctionnement 

permet une plus grande e�icience des agents et, au final, un 

service public plus e�icace pour les habitants de nos communes.

Bien qu’encore marquée par la crise sanitaire, cette année a 

également permis le retour, progressivement, des événements 

culturels avec, entre autres, les dix ans de Bouge ton Bocage 

à Chanverrie. L’absence de ces rendez-vous les années 

précédentes nous a montré à quel point ils étaient essentiels 

pour la vie de nos habitants et le dynamisme de nos communes. 

Pour ce qui est de l’aide apportée aux communes, cette année 

encore, c’est plus de cinq millions d’euros qui ont été versés par 

le Pays de Mortagne à ses communes. Cela représente plus de 

170€ par habitants. 

L’année 2021 a été, enfin, une année de stabilité avec un travail 

de réflexion et de construction sur de nombreux projets de 

mandat qui seront mis en œuvre dans les années qui viennent 

afin de toujours mieux répondre à notre mission de service 

auprès de nos habitants et de nos communes. 
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11 communes,
un territoire, des habitants
Territoire d’articulation au carrefour de 4 départements (Vendée, 
Deux-Sèvres, Loire-Atlantique et Maine-et-Loire), le Pays de Mortagne 
bénéficie d’un environnement favorable, à la croisée des espaces 
ruraux et urbains.

Siège
Pôle du Landreau 
21 rue Johannes Gutenberg 
La Verrie - 85130 CHANVERRIE

Déchetteries
Pôle du Landreau 
21 rue Johannes Gutenberg
La Verrie - 85130 CHANVERRIE

Le Grand Bois Chabot
85290 SAINT-LAURENT-SUR-SÈVRE

Les Quatres Routes
85130 SAINT-MARTIN-DES-
TILLEULS

Espace Aqualudique
Avenue du Chaintreau
85290 MORTAGNE-SUR-SÈVRE

Vendée Vitrail
Place de l’Église Saint-Hilaire
85290 MORTAGNE-SUR-SÈVRE 

Maisons de Santé
68, rue de la Caillère
85290 SAINT-LAURENT-SUR-SÈVRE

2, rue Mozart 
85290 SAINT-LAURENT-SUR-SÈVRE

1 bis, rue du Drillais 
85130 LA GAUBRETIÈRE

Points Information Tourisme
Place des Tisserands
85590 MALLIÈVRE

2, avenue de la gare 
85290 MORTAGNE-SUR-SÈVRE

Place Grignon de Monfort 
85290 SAINT-LAURENT-SUR-SÈVRE

Aire des gens du voyage
Saint-Philibert
85290 MORTAGNE-SUR-SÈVRE

Service technique mutualisé
6, route de la Verrie
85130 SAINT-AUBIN-DES-
ORMEAUX

Gestion des déchets
Pôle du Landreau
La Verrie - 85130 CHANVERRIE

Château de Landebaudière
Rue du Commandant Sauvageot
85130 LA GAUBRETIÈRE

Cholet

ANGERS
(50 min.)

NANTES
(45 min.)

vers

LA ROCHELLE

LES HERBIERS

vers

LA ROCHE-SUR-YON

Mortagne-
sur-Sèvre

Saint-Laurent-
sur-Sèvre

Treize-
Vents

Saint-Malô-
du-Bois

Les Landes
Genusson

Chanverrie

La Gaubretière

Mallièvre

Ti�auges

Saint-Martin-
des-Tilleuls

Saint-Aubin-
des-Ormeaux

5 453
habitants

6 059
habitants

3 111
habitants

3 689
habitants

2 403
habitants

1 246
habitants

1 082
habitants

1 344
habitants

1 615
habitants

1 576
habitants

243
habitants

DU TERRITOIRE
Présentation

28 000  
habitants

       11 
communes

24 000 
hectares

2 000
entreprises

       4%
de chômage

    500
associations
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Le bureau est l’organe exécutif. Il est composé 
du Président et des 10 Maires du territoire dont 
7 Vice-Présidents. Chaque Vice-Président est 
chargé de suivre les actions d’un ou plusieurs 
domaines de compétences. Le bureau se réunit 
environ deux fois par mois pour préparer les 
sujets et les orientations qui seront présentés 
en Conseil de Communauté.

Présentation du bureau

Guillaume JEAN
Président

Maire de Mallièvre

Jean-François FRUCHET
1er Vice-Président en charge de 
l’Aménagement et la Transition 
écologique

Maire de Chanverrie

Hervé BRÉJON
2ème Vice-Président 
 en charge des Ressources

Maire de  
Saint-Aubin-des-Ormeaux

Alain BROCHOIRE
3ème Vice-Président en charge de 
la Solidarité et des Familles

Maire de Mortagne-sur-Sèvre

Marcel BROSSET
4ème Vice-Président en charge de 
l’Attractivité du territoire

Maire de Ti�auges

Guy GIRARD
6ème Vice-Président en charge de 
l’Économie

Maire des Landes-Genusson

Nicole BEAUFRETON
Membre du bureau

Maire de Treize-Vents

Arnaud PRAILE
Membre du bureau

Maire de Saint-Malô-du-Bois

Marie-Thérèse 
PLUCHON
5ème Vice-Présidente en charge 
des Finances

Maire de La Gaubretière

Éric COUDERC
7ème Vice-Président en charge de 
la Culture

Maire de Saint-Laurent-sur-Sèvre

Alain LANDREAU
Membre du bureau

Maire de Saint-Martin-des-Tilleuls

PRÉSENTATION DU TERRITOIREPRÉSENTATION DU TERRITOIRE
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Le Pays de Mortagne est doté par la loi 
de di�érentes compétences, auxquelles 
s’ajoutent au fil des années des compétences 
transférées pour mutualiser les moyens et/
ou développer de nouveaux services sur 
le territoire. Depuis sa création, le Pays de 
Mortagne exerce des compétences qui se 
sont enrichies avec la conduite de certains 
projets voulus et portés par les élus.

L’intercommunalité

4

apporte son expertise 
opérationnelle. Ils collaborent 

ensemble sur des sujets 
communs.

mettent en œuvre les 
décisions et accompagnent 

les réflexions des 
commissions.
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Jean-François FRUCHET
Chanverrie

Florence BORDERON
Chanverrie

Loïc CHEVALIER
Chanverrie

Gérard DOUMENC
Chanverrie

Myriam POIRIER
Chanverrie

Nadine ROUTHIAU
Chanverrie

Olivier ROY
Chanverrie

Marie-Thérèse PLUCHON
La Gaubretière

Anthony GUÉRIN
La Gaubretière

Bruno LANDREAU
La Gaubretière

Marie-Odile SUREAU
La Gaubretière

Guy GIRARD
Les Landes-Genusson

Raphaël CHIRON
Les Landes-Genusson

Émilie PIFTEAU
Les Landes-Genusson

Guillaume JEAN
Mallièvre

Alain BROCHOIRE
Mortagne-sur-Sèvre

Évelyne ANNEREAU
Mortagne-sur-Sèvre

Philippe MASSÉ
Mortagne-sur-Sèvre

Françoise RETAILLEAU
Mortagne-sur-Sèvre

Laurence ROMPION
Mortagne-sur-Sèvre

Damien ROY
Mortagne-sur-Sèvre

Olivier SOURICE
Mortagne-sur-Sèvre

Hervé BRÉJON
Saint-Aubin-des-
Ormeaux

Sylvia BOUILLAUD
Saint-Aubin-des-
Ormeaux

Éric COUDERC
Saint-Laurent-sur-Sèvre

Benoit BREBION
Saint-Laurent-sur-Sèvre

Nadia GIRARDEAU
Saint-Laurent-sur-Sèvre

Marie-Noëlle HERSANT
Saint-Laurent-sur-Sèvre

Arnaud PRAILE
Saint-Malô-du-Bois

Sonia LAVAUD
Saint-Malô-du-Bois

Alain LANDREAU
Saint-Martin-des-Tilleuls

Chantal BRETIN
Saint-Martin-des-Tilleuls

Marcel BROSSET
Tiffauges

Béatrice LANDREAU
Tiffauges

Nicole BEAUFRETON
Treize-Vents

Laurent WERTH
Treize-Vents

Le Conseil de Communauté est l’organe 
délibérant. Il comprend 36 conseillers 
communautaires qui prennent les décisions 
relatives à l’exercice des compétences. Ils 
délibèrent sur les grands projets, les a�aires 
courantes et votent les budgets.

Conseil de Communauté

Conseils de 
Communauté

6 

bureaux
10

délibérations
162

commissions

26

Compétences

Compétences 
supplémentaires

Territoire d’attractivité, le Pays de 
Mortagne connaît de profondes mutations 
liées à l’arrivée de nouvelles populations. 
À cela se sont ajoutés des besoins liés à 
l’évolution des modes de vie des habitants 
du territoire. Le Pays de Mortagne agit 
quotidiennement au service de
ses habitants, des communes qui la 
composent et des entreprises implantées 
sur son territoire. Elle intervient de manière 
significative dans divers domaines.

Action sociale d’intérêt communautaire

Construction, entretien et fonctionnement 
d’équipements culturels et sportifs 
d’intérêt communautaire

Maison de services au public

Politique du logement et du cadre de vie

Protection et mise en valeur de 
l’environnement

Voirie pour la conduite d’actions 
communautaires

Développement de l’accueil touristique

Actions en faveur  
de l’emploi et de la formation

Communications électroniques

Enseignement musique et danse  
aux élèves des écoles

Enfance et famille (Relais Petite Enfance)

Enseignement de la natation

Gestion des eaux pluviales urbaines

Organisation de la mobilité

Organisation et mise en place d’actions 
jeunesse de caractère intercommunal

Organisation de manifestations culturelles

Organisation de spectacles culturels à 
destination des élèves scolarisés en Cycle 1

Réseau des Bibliothèques

Santé (gestion des Maisons de Santé 
pluridisciplinaires, schéma territorial de 
santé)

Secours et protection incendie

Sensibilisation à la sécurité routière

Transport scolaire

Compétences 
obligatoires

Aménagement de 
l’espace, PLUiH et 

SCOT

Collecte et traitement 
des déchets des 

ménages

Développement 
économique et 

gestion ZAE

Gestion des Milieux 
Aquatiques et 
Prévention des 

Inondations

Eau

Gestion de l’aire 
d’accueil des gens 

du voyage

Promotion du 
tourisme

Assainissement des eaux 
usées (assainissement 
collectif, non collectif)

Les chi�res  
clés
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Organigramme

Secrétariat général

Collaborateur de cabinet

Administration générale
Commande publique 

Finances
Informatique  

Ressources humaines

Ressources

Pôle

Communication 
Culture

Développement économique
Écologie Industrielle et Territoriale

Pôle Landebaudière
Réseau des Bibliothèques

Tourisme
Vendée Vitrail

Attractivité 
du territoire

Pôle

Assainissement collectif  
et non collectif

Gestion des déchets
Transition écologique
Gestion du patrimoine
Habitat et urbanisme

Réseau des eaux pluviales
Service technique mutualisé

Service technique gestion des bâtiments
Système d’Information Géographique

Aménagement et
Transition écologique 

Pôle

Président

Direction générale

Aire des gens du voyage
Éducation routière

Espace Aqualudique 
Petite enfance - RPE
Prévention seniors

Santé
Transport scolaire

Solidarité Familles

Pôle

Pour mettre en œuvre sa politique communautaire, le Pays 
de Mortagne dispose de services de proximité. 

En 2021, 87 agents sont au service de la population.  
La direction générale, sous l’autorité du Président, 

coordonne l’action des services répartis en 4 pôles.

Organisation  
des services
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Temps  
forts

Ouverture 
du centre de 
vaccination 
Nord Vendée.

Des animations 
au grand air 
pour les seniors 
pendant la crise 
sanitaire.

Lundi 22 avril

Don de vélos aux salariés de 
Rautureau Apple Shoes, des 
entreprises locataires au 
château de Landebaudière 
et de la matériauthèque à 
La Gaubretière.

Les jardins 
partagés du Pays 
de Mortagne  
à l’honneur.

Des matinées 
de lectures pour 
les enfants avec 
Partir en livre.

Le Pays de Mortagne, 
première Communauté de 
Communes de France à 
obtenir la distinction  
« Territoire de Villes et 
Villages Étoilés ».

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 -  PAYS DE MORTAGNE16

Inauguration de la 
première centrale 
photovoltaïque 
citoyenne du 
territoire.

Samedi 11 décembre

Le dixième 
anniversaire du 
festival Bouge ton 
Bocage.

Une trentaine 
d’entreprises 

participent au 
petit déjeuner du 

Développement 
économique.

Mise en place du 
Plan Local Unique 

Santé Social (PLUSS), 
ateliers de réflexion 

entre professionnels 
de santé et du social 

ainsi que les élus.

Samedi 4  
et dimanche 5 
septembre

Mercredi 13 octobre

Jeudi 23 et vendredi  
24 septembre

2021

Inauguration 
de la première 
matériauthèque 
de Vendée, à La 
Gaubretière.

Vendredi 2 juillet

Des animations 
touristiques tout 
l’été.

Lundi 19 mai

Samedi 12  
et dimanche  
13 juin

Mercredi 20 octobre

Jeudi 15 juillet

Jeudi 8  
et vendredi  
9 juillet

Le spectacle “Va 
ma Lise” présenté 
aux maternelles.

Lundi 18 mars

Ouverture  
du guichet 
habitat.

Lundi 1er février

Lundi  
18 janvier
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PÔL E

Aménagement 
et Transition
écologique
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ASSAINISSEMENT

Poursuite de l’harmonisation  
de la politique tarifaire à l’échelle  
du territoire.

Engagement dans une démarche de 
gestion intégrée des eaux pluviales.

RÉTROSPECTIVE 2021

Poursuite de l’harmonisation 
de la politique tarifaire à 
l’échelle du territoire.

Poursuite des travaux de 
mise en séparatif du réseau 
eaux pluviales et eaux usées.

Réalisation d’un schéma 
directeur à l’échelle du 
territoire.

Lancement de la 
construction de la station 
d’épuration à Chanverrie.

Tarification d’extension 
et/ou de réhabilitation de 
réseaux eaux usées et/ou 
eaux pluviales.

PERSPECTIVES 2022
Depuis 2019, le service 

Assainissement collectif et 

non collectif assure la gestion 

du réseaux des eaux usées et 

des eaux pluviales urbaines 

sur l’ensemble du territoire. 

Il accompagne et conseille 

également les usagers sur 

l’installation, l’entretien 

ou la réhabilitation de leur 

installation d’assainissement 

non collectif.

Garantir  
la salubrité publique.

Apporter un service  
identique à chaque abonné  

du territoire.

Améliorer la qualité 
du rejet dans le milieu 

récepteur.

Les réalisations de 2021 : 

Aérateurs sur la lagune du Landreau  
à CHANVERRIE, 

rue du Bosquet, rue de  
la Lande à CHANVERRIE,

rue Jeanne d’Arc aux  
LES LANDES-GENUSSON, 

rue de la Versenne et le Couraud à 
SAINT-AUBIN-DES-ORMEAUX, 

impasse Louis-Joseph Biton et rue 
Maréchal de Lattre de Tassigny à 
SAINT-LAURENT-SUR-SÈVRE, 

impasse de Tempyre à SAINT-MALÔ-
DU-BOIS, 

rue de la Colonne, rue  
des écoles, rue de la Poste, rue vieille 
fontaine à TREIZE-VENTS.

pour des raccordements 
au réseau d’assainissement 
eaux usées et/ou eaux 
pluviales.

1. Assainissement 
collectif

2 414 800 €

1 246 800 €

Recettes réelles  
du service :

Dépenses réelles  
du service :

Dépenses et recettes

22 demandes  
de branchement

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE
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Aide financière pour la réhabilitation 
des installations d’assainissement non 
collectif (IANC).

Nouvelle campagne de contrôle pour 
les IANC non conformes suite à une 
vente immobilière ou avec obligation 
de travaux lors de la dernière 
campagne de contrôle.

244 contrôles réalisés en 2021 dont 
71 dans le cadre d’une remise aux 
normes.

39 réhabilitations des IANC ont reçu 
une aide financière par le Pays de 
Mortagne, représentant un total  
de 41 471 €.

RÉTROSPECTIVE 2021

2. Assainissement 
non collectif

Au 31 décembre 2021 Renforcer les contrôles 
sur les installations non 
conformes afin d’agir sur 
la qualité du rejet dans le 
milieu naturel.

PERSPECTIVES 2022

42,5%

27,5%

30% des IANC sont 
classées sans 
défaut

sont classées 
non conformes 
avec obligation 
de travaux

sont classées 
non conformes 
sans obligation 

de travaux
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DES DÉCHETS
Gestion des

Aménagement  
dans le nouveau bâtiment du service 
en septembre 2021.

Installation et déploiement des 
sondes de détection du taux de 
remplissage sur les conteneurs de 
collecte sélective.

Changement de centre de transfert 
(passage de BRANGEON Cholet à 
TRIVALIS La Boissière de Montaigu).

Recrutement d’un agent de collecte 
supplémentaire pour répondre au 
changement de centre de transfert et 
à la hausse des tonnages.

Réflexion sur l’identification  
des sacs jaunes.

Définition des axes de 
travail avec les élus pour 
réduire le tonnage des 
ordures ménagères et des 
emballages.

Inauguration et portes 
ouvertes du nouveau 
bâtiment du service.

Réalisation des travaux 
pour le renouvellement des 
Points d’Apport Volontaire 
des nouveaux conteneurs 
semi-enterrés verre et 
papier à Chanverrie et 
Mortagne-sur-Sèvre.

Acquisition de sacs jaunes 
à code barre et de matériel 
permettant l’identification 
du propriétaire des sacs 
jaunes.

Renouvellement du marché 
d’exploitation des  
3 déchetteries du territoire.

Renouvellement de 
l’identification des bennes 
dans les déchetteries.

RÉTROSPECTIVE 2021

PERSPECTIVES 2022

Depuis 1996, le Pays de Mortagne a mis en place 

di�érentes actions pour diminuer la quantité d’ordures 

à enfouir : la mise en service des déchetteries, 

l’introduction de la collecte sélective, l’incitation à 

la pratique du compostage, la mise en place de la 

redevance incitative.

avec le poids le plus bas 
d’ordures ménagères :  

77 kg/an/habitant.

1ère collectivité  
de Vendée 

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

12 770

dont

Déchets collectés
en tonnes

tonnes d’ordures
ménagères

2 227

tonnes d’emballages
recyclables

1 165
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HABITAT

RÉTROSPECTIVE 2021

PERSPECTIVES 2022

Le Pays de Mortagne accompagne les habitants du 

territoire dans la rénovation énergétique des logements 

et l’adaptation au vieillissement. Pour cela, le service 

Habitat renseigne, conseille et apporte une aide 

technique et financière.

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

rencontrés lors de 126 
permanences tenues au 

siège du Pays de Mortagne.

d’aides engagées par la 
Communauté de Communes 

de travaux réalisés sur le territoire 
par des entreprises locales.

632 ménages 

265
 ménages aidés.

291 000 € 

3 107 000 € 

correspondant à

Ouverture du guichet habitat  
le 1er février : lieu d’information pour les 
projets de rénovation et programme 
d’aides financières pour les travaux 
d’amélioration de l’habitat.

Recrutement d’un agent à mi-temps 
pour orienter les habitants vers le 
bon conseiller en fonction du type de 
travaux envisagés.

Mise en place d’un marché de 
prestation de service pour recruter 
deux structures de conseils en matière 
de travaux d’amélioration de l’habitat : 
Hatéis Habitat et Elise.

Intensifier la communication  
du dispositif.

Calibrage du programme d’aides  
en fonction des bilans des années 
2021 et 2022.

Réalisation d’un petit déjeuner avec 
les professionnels du bâtiment pour 
présenter le dispositif et les sensibiliser 
à l’utilisation de matériaux biosourcés.
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URBANISME

d’aménager
7 permis

de construire
453 permis

préalables
868 déclarations

d’urbanisme
843 certificats

dossiers
2153

En chi�res

Le Pays de Mortagne a adopté son Plan Local d’Urbanisme 

intercommunal et de l’Habitat (PLUiH). Ce document, unique 

aux 11 communes, agit sur la préservation des espaces et 

construit le projet d’aménagement et de développement du 

territoire pour les dix prochaines années. Ce PLUiH définit les 

règles que chacun devra respecter demain pour tout projet 

de construction, en déterminant les droits à construire de 

chaque parcelle, qu’elle soit publique ou privée. C’est la 

nouvelle référence juridique pour toutes les demandes de 

travaux, à travers son règlement et son plan de zonage. 

Suite de la procédure 
de dématérialisation  : 
raccordement du logiciel 
d’instruction à la plateforme 
dématérialisée de l’État afin 
de permettre le partage 
des dossiers entre tous 
les acteurs de la chaine 
d’instruction (services 
consultés, contrôle de 
légalité, services fiscaux...). 
Accompagnement des 
communes et pétitionnaires 
dans le processus de 
dématérialisation.

Lancement de l’évaluation 
du Schéma de Cohérence 
Territorial du Pays du 
Bocage Vendéen.

Achèvement de la 
procédure de modification 
du PLUi et lancement de 
deux procédures de révision 
allégée du PLUi.

Finalisation des procédures 
de modification des AVAP 
de Mortagne-sur-Sèvre 
et Mallièvre ainsi que de 
l’élaboration du PVAP de 
Ti�auges.

Évaluation du PLUiH : bilan 
des actions habitat  
à mi-parcours.

PERSPECTIVES 2022

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

RÉTROSPECTIVE 2021

Mise en place progressive de la 
dématérialisation : réception 
et instruction des autorisations 
d’urbanisme (permis d’aménager, 
permis de démolir, permis de 
construire, déclaration préalable et 
certificat d’urbanisme opérationnel) 
par voie dématérialisée ainsi que 
la consultation des services (Sydev, 
Vendée Eau...). Évolution du logiciel 
d’instruction pour prendre en compte 
ces évolutions.

Préparation des modifications 
des Aires de Mise en Valeur de 
l’Architecture et du Patrimoine 
(AVAP) de Mortagne-sur-Sèvre et 
Mallièvre et de l’élaboration du Plan 
de Valorisation de l’Architecture et du 
Patrimoine (PVAP) de Ti�auges.

Lancement procédure de modification 
du Plan Local d’Urbanisme 
intercommunal (PLUi).
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3130

Depuis 2017, les communes du Pôle Ouest, (La Gaubretière – Ti�auges) 

rejointes ensuite par Saint-Aubin-des-Ormeaux et Saint-Martin-des-

Tilleuls, ont uni leurs services techniques pour créer un service 

commun piloté par l’intercommunalité. Les 14 agents interviennent 

sur deux pôles de compétences : les espaces verts,  

le bâtiment et la voirie.

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

MUTUALISÉ
Service technique 

RÉTROSPECTIVE 2021

Arrivée d’un nouveau responsable 
du service.

Recrutement d’un apprenti.

Mise en place d’outil de suivi des 
demandes d’intervention des 
communes.

Réalisation d’un diagnostic 
des espaces verts à traiter à 
l’échelle des 4 communes.

Réalisation d’un diagnostic  
des bâtiments à l’échelle  
des 4 communes.

Investissement des 4 
communes pour renouveler le 
matériel du service :  
250 000 €.

PERSPECTIVES 2022
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3332

SIG

Application espaces verts : mise à 
jour des espaces verts des Zones 
d’Activités Économiques (ZAE).

Mise à jour de l’Observatoire des ZAE.

Marché des espaces verts des ZAE en 
lien avec le service Développement 
économique et création du guide  
des ZAE.

Administration des bases de données 
(urbanisme, cadastre, réseaux...).

Formation des agents et des élus au 
SIG Géo Cadastre.

Géoréférencement des espaces verts 
de la commune de Chanverrie.

Réception des données du Plan 
de Corps de Rue Simplifié et du 
géoréférencement du réseau EU  
(La Gaubretière, Chanverrie, Les 
Landes-Genusson, Mallièvre, Saint-
Aubin-des-Ormeaux, Saint-Laurent-
sur-Sèvre, Saint-Malô-du-Bois, 
Saint-Martin-des-Tilleuls, Ti�auges, 
Treize-Vents), prévu dans le cadre  
de la DSP Assainissement collectif.

Indicateur de consommation de 
foncier pour le bilan de SCOT.

Lancement d’un marché pour 
l’entretien des hydrants.

Mise en place de la Base Adresse 
Régionale (BAR).

Animation du projet espaces verts 
en lien avec les services techniques 
communaux.

Administration des bases de données 
(urbanisme, cadastre, réseaux...).

Création des plans des randonnées 
touristiques du territoire. 

RÉTROSPECTIVE 2021

PERSPECTIVES 2022

Un Système d’Information Géographique (SIG) est 

conçu pour recueillir, stocker, traiter, analyser, gérer 

et présenter tous les types de données spatiales et 

géographiques. L’objectif central du SIG intercommunal 

est d’être un outil de gestion pour la mise en œuvre et le 

suivi des politiques et projets intercommunaux (gestion 

du cadastre, des aménagements du territoire).

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

100 cartes
thématiques 
réalisées
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La politique de développement durable s’articule autour de 4 grandes 

thématiques : l’énergie,l’alimentation, la mobilité et la participation 

citoyenne. Le Pays de Mortagne s’appuie sur son Plan Climat Air Energie 

Territorial (PCAET), son Projet Alimentaire Territorial (PAT) et leurs plans 

d’actions respectifs pour mettre en œuvre cette politique.

AMÉNAGEMENT ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

ÉCOLOGIQUE
Transition

RÉTROSPECTIVE 2021

Obtention de la labellisation « Villes 
et Villages Étoilés » pour 7 communes 
et distinction « Territoire de Villes 
et Villages Etoilés » pour le Pays de 
Mortagne.

Accompagnement du SyDEV 
(Syndicat Départemental d’Energie 
de Vendée) pour établir un bilan 
énergétique de l’ensemble du 
patrimoine bâti communal et 
intercommunal.

Mesurage du radon dans les 
Établissements Recevant du Public et 
dans les lieux de travail des agents.

Mise en service de la centrale 
photovoltaïque citoyenne implantée 
sur la toiture du nouveau bâtiment du 
service Gestion des déchets.

Acquisition de véhicules à faibles 
émissions de CO2 : un véhicule 
léger et un véhicule léger utilitaire 
fonctionnant au Gaz Naturel pour 
Véhicules (GNV).

Lancement d’une démarche 
expérimentale pour faire émerger des 
solutions de mobilités rurales.

Lancement de la démarche  
« Territoires Pilotes Transmission  » 
pour faciliter la transmission des 
exploitations agricoles.

Animations scolaires sur l’éducation 
au goût et à la diversité alimentaire 
auprès de 4 classes de CM1-CM2  
(88 élèves).

Formation auprès du personnel de 
restauration collective sur la cuisine 
alternative et évolutive (7 stagiaires).

Organisation d’ateliers de 
sensibilisation à l’éco-jardinage.

Accompagnement d’un restaurant 
collectif dans la lutte contre le 
gaspillage alimentaire.

Lutte contre les nuisibles : destruction 
de 100 nids de frelons asiatiques, 
piégeage de 1 800 ragondins  
et 20 rats musqués.

Diminution et harmonisation des 
temps d’éclairage des candélabres 
publics dans toutes les Zones 
d’Activités Économiques.

Installation d’une ombrière 
photovoltaïque au siège  
du Pays de Mortagne.

Création d’une société de projets 
avec Vendée Energie pour développer 
des unités de production d’énergies 
renouvelables.

Finalisation de la démarche 
expérimentale visant à faire émerger 
des solutions de mobilités rurales.

Mise en œuvre des actions
pour faciliter la transmission  
des exploitations agricoles.

Animations auprès des scolaires  
sur l’éducation au goût et à  
la diversité alimentaire.

Accompagnement de plusieurs 
établissements de restauration 
collective dans la mise en place de la 
loi EGAlim et l’intégration de produits 
locaux.

Lancement du diagnostic de la filière 
forêt/bois à l’échelle du Pays du 
Bocage Vendéen.

Plantations de haies en collaboration 
avec le Conseil Départemental.

Lancement du programme d’actions 
visant à la reconquête de la qualité 
de l’eau du ruisseau du Blanc par 
l’EPTB de la Sèvre Nantaise.

PERSPECTIVES 2022
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Attractivité
du territoire

PÔL E
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COMMUNICATION

Déploiement de la nouvelle charte 
graphique du Pays de Mortagne : 
papeterie, signalétique, supports 
événementiels et promotionnels, site 
internet, supports de communication des 
services…

Poursuite du déploiement  
de la nouvelle charte graphique.

Création d’une vidéo 
institutionnelle du Pays de 
Mortagne et mise à disposition 
des rushs pour les communes.

Développement de la 
communication interne : 
création de supports internes 
(lettre d’information interne, 
kit de l’agent…), mise en place 
d’actions de cohésion et bien-
être au travail pour les agents.

Réflexion sur la mise en place 
d’un Portail Citoyen pour 
faciliter les démarches en ligne 
des habitants : commencer une 
étude des besoins en lien avec 
le service Informatique.

Garantir l’image de la collectivité 
à travers les supports (imprimés et 
multimédias).

Refonte de la lettre d’information du Pays 
de Mortagne : nouveau nom  
« Le Mag’ », nouvelle ligne éditoriale, plus 
de témoignages et de rencontres avec des 
acteurs du territoire et plus d’interactions 
entre les articles papiers et le contenu 
numérique (lien avec des contenus vidéos 
et numériques via des QR code).

Renforcement de la stratégie digitale avec 
la création de contenus vidéos. Achat de 
matériel vidéos et acquisition de l’outil de 
création de vidéos en ligne Play Play.

Création de la page Instagram  
@paysdemortagne.

Réalisation de reportages photos 
(Bouge ton Bocage, Zone d’Activités 
Économiques, bibliothèques, tourisme…).

PERSPECTIVES 2022

RÉTROSPECTIVE 2021

par an distribués aux  
12 000 foyers du territoire

4 Mag’

sur le site internet  
www.paysdemortagne.fr

200 visites / jour

sur Facebook
2 100 abonnés

sur Instagram
450 abonnés

sur LinkedIn
1 800 abonnés

réalisés pour les di�érents 
services

80 supports

de presse
50 communiqués

En chi�res

Le service communication 

conçoit et coordonne 

l’ensemble des actions de 

communication interne et 

externe pour l’ensemble des 

services du Pays de Mortagne. 

Il a pour objectif de garantir 

l’image et promouvoir les 

actions du Pays de Mortagne  

à travers divers supports :

Le site internet www.paysdemortagne.fr

Les réseaux sociaux  
(Facebook, LinkedIn, Instagram, Youtube)

Les publications / imprimés  
(lettres d’information, flyers, dépliants, 
a�iches…)

L’organisation d’événementiels

La presse

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE
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CULTURE

Le maintien ou le report des interventions 
musique et danse en milieu scolaire malgré 
le contexte sanitaire : 
74 classes ont bénéficié de ce dispositif au 
cours de l’année scolaire 2020-2021.

Le maintien de l’action culturelle en 
direction des classes du Cycle 1 avec la 
programmation du spectacle Va Ma Lise 
en version classe dans les écoles : 
36 représentations pour 1 100 élèves.

La mise en place d’une saison culturelle 
estivale et itinérante dans les communes
L’organisation de la 10ème édition du festival 
Bouge ton Bocage les 4 et 5 septembre à 
Chanverrie avec plus de 3 200 spectateurs.

L’accueil en résidence de la comédie 
musicale « Le Comte de Monte Cristo »   
les 20 et 21 novembre  
à Saint-Laurent-sur-Sèvre.

Continuité des actions 
culturelles portées par 
l’intercommunalité.

Poursuite de la saison culturelle  
estivale avec 5 événements.

Reprise de Bouge ton Bocage 
dans son organisation  
« habituelle » sur 4 dates 
et lieux di�érents.

Accueil de Symphonie 
Mosaïque le 15 octobre 2022 et 
partenariat avec les écoles de 
musiques.

Préparation de l’accueil 
du MuMo : Musée Mobile 
proposant une approche 
vivante de l’art contemporain  
en janvier 2023.

Au-delà de la poursuite de l’action 
opérationnelle du service Culture, l’accent 
a été mis sur :

PERSPECTIVES 2022

RÉTROSPECTIVE 2021

Le Pays de Mortagne met en œuvre une politique culturelle 

participant au développement du territoire, qu’elle souhaite 

pérenniser autour des objectifs suivants :

 Soutenir le développement d’une o�re culturelle diversifiée,  
sur l’ensemble du territoire

 Développer une o�re éducative et divertissante sur tout le territoire

 Donner le goût des pratiques culturelles 

 Développer les actions envers tous : un maillage territorial culturel  
de proximité ; la culture pour favoriser le lien social.

 Renforcer le lien et la coopération avec les communes, 
les associations et les habitants.

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

LANDEBAUDIÈRE

Redonner une identité 
culturelle au château de 
Landebaudière grâce à 

l’implantation d’un musée 
numérique et favoriser 

l’itinérance de la micro-
folie dans le Réseau des 

Bibliothèques.

Lancer la réflexion sur le 
devenir du château de 
Landebaudière : créer 
une dynamique entre 

les di�érentes activités 
existantes (bibliothèque et 

espace de coworking).

RÉTROSPECTIVE 2021

PERSPECTIVES 2022

Château de
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RÉTROSPECTIVE 2021

55 porteurs 
de projets accompagnés dans le 

cadre d’une création ou d’une reprise 
d’entreprise.

62 entreprises  
accompagnées dans leur projet 

de développement, investissement, 
diversification… 

25 visites 
d’entreprises avec les élus.

11 terrains  
commercialisés représentant 2,6 ha  

et 372 000 € TTC.

12 projets  
accompagnés dans le cadre du fonds 

de relance (26 950 € versés).

En chi�res

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

ÉCONOMIQUE
Développement

Le service développement économique est le guichet unique des porteurs 

de projets et des entreprises du Pays de Mortagne. Il est à leur écoute pour 

les accompagner au mieux dans la concrétisation de leurs projets : création, 

reprise, développement, diversification, économie circulaire…

Aménagement, rénovation et entretien  
des Zones d’Activités Économiques (ZAE) du 
territoire.

Définition d’une stratégie de 
rationalisation et de densification des ZAE.

Définition d’une stratégie de 
développement économique de court  
et moyen terme.

Soutien à l’investissement des entreprises 
du Pays de Mortagne.

Poursuite et intensification des missions 
d’Écologie Industrielle et Territoriale 
afin de rester pionner dans ce domaine 
(visibilité des acteurs engagés, soutien 
à la matériauthèque, détection de 
filière et augmentation des rencontres 
thématiques). 

Finalisation de l’étude stratégique
de développement économique.

Nouvelle gestion de 2 sites  
en éco-pâturage sur la ZAE de Maunit  
à Mortagne-sur-Sèvre.

Attribution de subventions dans le cadre 
du fonds de relance et en complément du 
programme Leader. 

Requalification de voirie de la ZAE  
de la Gare à Saint-Laurent-sur-Sèvre.

Intégration de l’EIT dans le service 
développement économique.

Faire de l’Écologie Industrielle  
et Territoriale un levier d’attractivité 
économique du territoire.

Relancer l’Écologie Industrielle  
et Territoriale auprès des entreprises  
et des partenaires.

Développer les actions de RSE.

Accompagnement de la Matériauthèque 
de La Gaubretière.
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RÉTROSPECTIVE 2021
En chi�res

Le Pays de Mortagne mène une politique de soutien à la 

lecture publique pour tous les habitants du territoire. Grâce 

à une carte unique, les lecteurs ont accès à des collections 

diversifiées et de qualité : romans, documentaires, bandes 

dessinées, albums et périodiques, CD et DVD. Le Réseau des 

Bibliothèques est acteur du développement culturel par la 

mise en place d’une politique d’animation.

Accompagnement des bénévoles 
dans la mise en place des 
recommandations sanitaires liées 
à la COVID-19.

6ème édition du Prix des lecteurs 
et poursuite des animations de la 
Parenthèse animée sur la thématique 
« A table ».

Ouverture de deux nouvelles 
bibliothèques : Ti�auges  
et Saint-Aubin-des-Ormeaux.

Obtention d’une subvention du CNL.

Organisation du marché aux livres  
et CD à Chanverrie avec 900 visiteurs.

Organisation de la soirée  
des bénévoles.

7ème édition  
du Prix des lecteurs.

5ème édition  
de la Parenthèse animée.

Mise en place du paiement en 
ligne pour le renouvellement des 
abonnements.

Mise en place d’un fonds  
Facile à lire et acquisition  
de mangas.

PERSPECTIVES 2022

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

BIBLIOTHÈQUES
Réseau des

160 bénévoles

68 000 €  
de budget d’acquisition

 

93 509 prêts

Achats de  
3 728 livres, 

 178 DVD & 181 CD

5 691 inscrits

25 animations  
avec 500 participants au total
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RÉTROSPECTIVE 2021

Avec la Vallée de la Sèvre Nantaise comme fil 

conducteur, Le Pays de Mortagne dispose d’atouts 

naturels pour se ressourcer, d’une o�re culturelle 

et patrimoniale pour se cultiver, de rendez-vous 

incontournables et d’animations estivales pour 

s’évader. La force du territoire est aussi humaine 

 à travers l’engagement des partenaires touristiques.

Pour la deuxième année consécutive 
marquée par la pandémie, le bilan 
touristique est satisfaisant. 

Installée face au Château de 
Ti�auges, une borne d’accueil 
digitale extérieure permet de 
renseigner les visiteurs.

Réalisation d’un reportage photos 
sur l’ensemble de l’o�re touristique.

Mise en place de panneaux de 
départs de randonnées pour diriger 
les randonneurs et harmonisation de 
la signalétique.

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

TOURISME

47

Déploiement de nouveaux 
supports de communication et 
d’information.

Réalisation de fiches de 
randonnées.

Conception de cartes postales 
personnalisées pour chaque 
commune (en vente à la 
boutique).

Participation financière  
au rafraichissement du mobilier 
urbain du parcours culturel  
« Sur les Pas de Mon�ort »  
à Saint-Laurent-sur-Sèvre.

Mise en avant des produits 
locaux et des ouvrages du 
territoire dans les espaces 
boutiques.

Renforcement de la 
communication digitale : partage 
des actualités et mise en avant 
des forces vives du territoire sur 
Facebook et Instagram.

Organisation et coordination des 
soirées estivales et des visites 
guidées.

Programmation de la 6ème édition 
de Visitons nos Entreprises et 
évolution du format vers les 
scolaires via un partenariat avec 
les collèges.

Service de billetterie pour les 
spectacles.

Accompagnement des porteurs 
de projets et assistance 
des acteurs locaux dans 
la valorisation des projets 
touristiques.

PERSPECTIVES 2022

En chi�res

7 965
personnes accueillies (+15% 

par rapport à 2020) dans les 3 
Points Info Tourisme (Mallièvre, 
Mortagne-sur-Sèvre et Saint-

Laurent-sur-Sèvre).

35 accueils   
« hors les murs » dans les sites 

touristiques, campings, ou à 
l’occasion de manifestations.

8 soirées estivales
avec environ 200 personnes.

3 visites guidées
par semaine (Mallièvre, 

Mortagne-sur-Sèvre et Saint-
Laurent-sur-Sèvre) en juillet août 

et à l’occasion des Journées 
Européennes du Patrimoine.

3 505 lits

296 structures   
(stabilité par rapport  

à 2020).

30 porteurs  
de projets    
accompagnés.
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RÉTROSPECTIVE 2021 En chi�res

L’accent est mis sur le développement 
des publics (scolaires et familles), la 
muséographie et les partenariats.

Signature de la charte de partenariat 
entre le Pays de Mortagne et la 
commune de Mortagne-sur-Sèvre et 
constitution du conseil scientifique. 

Élaboration de la politique  
tarifaire annuelle.

Réalisation de 2 livrets-jeux pour 
enfants et commercialisation du jeu 
de piste Le Trésor de Marcelin (Club 
des intrépides - Vendée Vallée) et 
réalisation de 2 livrets-jeux  
pour enfants.

Don du Département de la Vendée 
de 17 fac-similés d’œuvres de Louis 
MAZETIER.

Participation à 2 évènements 
nationaux : Partir en livre et les 
Journées Européennes du Patrimoine.

Reconduction des principales 
actions de la saison 2021 afin 
de pérenniser un programme 
d’actions.

Augmentation du temps 
d’ouverture au public.

Renforcement des outils de 
communication (réseaux 
sociaux, campagne digitale, 
sensibilisation de la presse…).

4 ateliers pédagogiques  
hors les murs (La Gaubretière, 
Ti�auges, Treize Vents et 
Saint-Laurent-sur-Sèvre).

Renforcer les liens et les 
partenariats au sein d’un 
réseau d’acteurs culturels.

Accueil d’artisans d’arts pour 
l’ouverture de saison et lors 
des Journées Européennes 
des Métiers d’Art.

Élargir l’o�re avec des visites 
thématiques en famille.

Participation au festival du 
musée du Mange Cailloux.

Nocturnes musicales en 
partenariat avec l’IMV et la 
commune de Mortagne-sur-
Sèvre.

Soirée estivale en partenariat 
avec l’O�ice de Tourisme  
et le BRHAM.

Projections documentaires à 
l’Annexe sur Les ateliers Loire.

Installation d’un espace 
enfant et d’un espace 
boutique.

PERSPECTIVES 2022

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

VITRAIL
Vendée

3 812 visiteurs  
à Vendée Vitrail et à l’Annexe 
(+15% par rappo� à 2019 et +7,4 % par 

rappo� à 2020) 

 

56% 
de visiteurs ligériens

551 abonnés   
sur Facebook

13 visites guidées 
tout public et de groupes

5 visites scolaires  
et ateliers pédagogiques 

avec 141 élèves des écoles de 
Mortagne-sur-Sèvre, Saint-

Laurent-sur-Sèvre, Saint-Aubin-
des-Ormeaux et Cholet

 

4 visites nocturnes  
et 1 soirée estivale en 

partenariat avec l’O�ice  
de Tourisme

5 ateliers 
pédagogiques   

pour les 6-12 ans

6 démonstrations  
de l’art du vitrail, un dimanche 

par mois 

3 expositions 
artistiques   

à l’Annexe et à Vendée Vitrail
(A� en Sèvre, dalle de verre, œuvre 

originale de Louis MAZETIER)

1 conférence   
sur la dalle de verre

Le Pays de Mortagne contribue au développement et à la valorisation du 

centre d’interprétation du vitrail par la mise en place d’actions culturelles 

et d’outils de médiation associés à l’église Saint-Hilaire et à l’ancienne 

mairie appelée l’Annexe de Vendée Vitrail à Mortagne-sur-Sèvre.

Sensibiliser à l’art  
et participer à l’éducation 

artistique.

Valoriser et animer 
un lieu patrimonial.

Favoriser  
le développement culturel, 
touristique et économique 

du territoire.
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Ressources

PÔL E
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Le service a pour mission principale de recevoir, orienter, 

informer et renseigner les personnes s’adressant aux 

services du Pays de Mortagne physiquement, par 

téléphone ou messages électroniques. Il assure également 

l’accueil du Guichet habitat et les demandes courantes 

relatives à la collecte des déchets ménagers.

RESSOURCES

ACCUEIL

Appels téléphoniques et personnes 
accueillies en 2021

Total
17 260

Renforcement du service :  
assurer et sécuriser la continuité 
du service pendant les congés et 
absences, et réaliser des missions 
de secrétariat pour le compte des 
pôles Aménagement et Transition 
écologique et Attractivité  
du territoire.

Pôle Ressources 
Pôle Attractivité 

Cabinet

Direction générale

Divers - Permanences

Pôle Aménagement - Déchets 

Pôle Solidarités - Familles Pôle Aménagement

PERSPECTIVES 2022

RÉTROSPECTIVE 2021
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Le service Commande publique gère la mise en œuvre 

des procédures de consultation des entreprises pour des 

achats en matière de fournitures, services et travaux.  

Sur l’année 2021 :

RESSOURCES

PUBLIQUE
Commande

807 procédures 
ont été enregistrées

soit +25,1 % 
par rapport à 2020

Répartition des 807 procédures de passation  
des marchés par pôles en 2021

Solidarité Familles

Aménagement

Ressources

Direction Générale

Attractivité

Total
807

Renouvellement du marché 
d’exploitation des déchetteries.

Acquisition de matériels pour le 
service technique.

État des lieux - diagnostic du Réseau 
des Bibliothèques.

Marché de fourniture et pose de la 
signalétique dans les ZAE.

AMO mise en place d’un portail 
citoyen.

Peinture des ouvrants du château de 
Landebaudière.

Prestation d’éco-pâturage pour les 
espaces verts de la ZAE de Maunit  
à Mortagne-sur-Sèvre.

Exploitation de l’Aire d’Accueil des 
Gens du Voyage.

Renouvellement et évolution 
du réseau informatique et 
télécommunication.

PERSPECTIVES 2022

RÉTROSPECTIVE 2021
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RESSOURCES

Dépenses réelles de fonctionnement Recettes réelles de fonctionnement

RÉTROSPECTIVE 2021

FINANCES

Le budget principal s’élève à 13 451 220 € 

(11 522 594 € en fonctionnement et 1 928 625 € en investissement).

Les dépenses réelles de fonctionnement augmentent de 2,62 %  

par rapport à 2020 et les dépenses d’investissement progressent de 11,21% par 

rapport à 2020. Le délai global de paiement des factures reçues 

 par la Communauté de Communes est de 11,39 jours en moyenne

La capacité d’autofinancement brute du budget principal est de 1 066 709 €.

Reversement aux
communes 5 006 846 €

Environnement 2 194 898 €

Assainissement des Eaux 
Usées 251 959 €

Assainissement des Eaux
Pluviales 6 602 €

Tourisme 229 631 €

Aménagement de 
l’espace et urbanisme et 
SIG 811 553 €

Développement 
économique 497 117 €

EIT 119 106 €

Produits des services  
4 702 354 €

Impôts et taxes  
8 709 167 €

Dotations et subventions  
3 191 276 €

Autres produits de 
gestion courante  
262 515 €

Culture et sport (culture, 
bibliothèques, piscine)  
1 072 271 €

Familles (RAM, transport 
scolaire, sécurité routière, 
jeunesse) 333 053 €

Santé, social (MSP, CLIC)  
492 545 €

Service commun technique 
895 450 €

Services fonctionnels 
(communication, 
comptabilité, accueil, 
informatique, commande 
publique, administration 
générale, château de 
Landebaudière...) 
1 570 423 €

Produits exceptionnels  
4 050 €

Atténuation de charges  
118 748 €

Produits financiers  
6 €

Reprise sur provision 
0 €

Comptes 
administratifs  

2021

Comptes 
administratifs  

2021

Mandats et titres ordonnancés

Mandats et titres ordonnancés

7 000

6 000

5 000

4 000

3 000

2 000

1 000

0
2013

3 483

4 444
4 291

4 745

5 262

6 051

6 934

6 569 6 533

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Évolution de toutes les dotations de l’État confondues :

2011 2012 2013 2014 2015 2016

2 693 061 € 2 657 434 € 2 607 359 € 2 514 311 € 2 298 757 € 2 121 389 €

2017 2018 2019 2020 2021

2 063 194 € 2 012 476 € 2 038 210 € 2 038 839 € 2 809 959 €
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Principaux investissements

Le Pays de Mortagne soutient le développement de son territoire. Certains projets structurants 
nécessitent un investissement majeur, sans occulter l’ensemble des actions menées.

Dépenses d’investissement principales réalisées en 2021 Montants en euro

Fonds de relance économique 36 950,00 €

Fonds de Concours aides à l'investissement versées aux communes 384 879,58 €

Aides financières à la rénovation de la qualité et aux économies d'énergies des habi-
tations versées aux habitants

107 258,98 €

Aides financières à la rénovation des installations d'assainissement non collectives 
des eaux usées des eaux usées des habitations versées aux habitants 

41 471,09 €

Déploiement du très haut débit numérique desservant les habitations 328 992,14 €

Plan de valorisation du patrimoine de Ti�auges 16 452,00 €

Réseaux d'assainissement collectifs des eaux pluviales 689 260,42 €

Espace Aqualudique 24 146,45 €

Système d'information (informatique et télécommunication) 93 974,51 €

Service technique du pôle Ouest 60 586,82 €

Planification de l'urbanisme et instruction des demandes d'autorisation au titre du 
droit des sols

11 796,00 €

Tourisme dont la borne interactive de Ti�auges 37 515,58 €

Bâtiment du service Gestion des déchets 1 068 146,24 €

Maisons de Santé Pluridisciplinaire 180 440,82 €

Réseau d'assainissement collectif des eaux usées 561 160,04 €
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Fonds de concours

Les fonds de concours contribuent à financer des dépenses 
d’investissement e�ectuées sur des équipements communaux 

dans les domaines tels que l’aménagement, la culture, l’éducation, 
le patrimoine, le sport… Cette enveloppe est répartie entre les 11 

communes suivant des critères prenant en compte à la l’importance et 
les besoins locaux mais relevant aussi d’une nécessaire solidarité.

Fiscalité 

Reversements  
aux communes

Les taux de fiscalité demeurent stables depuis 2014, exception  
faite du taux de Cotisation Foncière sur les Entreprises.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Taxe d’habitation 10,05% 10,05% 10,05% 10,05% 10,05% 10,05% 10,05% 10,05%

Taxe foncière sur les propriétés bâties 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1,00%

Taxe foncière sur les propriétés non 
bâties

1,99% 1,99% 1,99% 1,99% 1,99% 1,99% 1,99% 1,99%

Cotisation foncière des entreprises 23% 23% 23% 23% 24% 24% 24% 24,00%

Montant
Montant/

hab.

Attribution de Compensation versées aux Communes 4 806 846 € 165,37 €

Dotation de Solidarité Communautaire 200 000 € 6,88 €

Fonds de Concours versés aux investissements communaux 384 880 € 13,24 €

Fonds national de Péréquation des Ressources Intercommunales et Com-
munales

694 426 € 23,89 €

Population DGF 2021 : 29 068 habitants
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Certaines associations mènent des projets qui profitent à 
l’ensemble du territoire. Le Pays de Mortagne intervient en soutien à 
ces actions de proximité. Les champs sont multiples et les montants 

sont liés aux demandes exprimées.

Subventions  
aux associations

Poursuite du soutien financier pour 
le fonctionnement des communes 
membres avec :
Maintien de l’enveloppe de la Dotation 
de Solidarité Communautaire à hauteur 
de 200 000 €.
A�ectation de 90% de l’enveloppe du 
FPIC dévolue au territoire du Pays de 
Mortagne.
Mise en place d’un nouveau programme 
de fonds de concours pour soutenir leurs 
investissements à hauteur de 1 250 000 € 
pour la période 2020 – 2026.

Redressement de la capacité 
d’autofinancement pour maintenir 
le soutien aux communes, l’aide à la 
rénovation qualitative et énergétique 
des habitations et préparer les 
investissements importants à venir 
(notamment l’Espace Aqualudique) :
Poursuite de la maîtrise des dépenses 
réelles de fonctionnement.
Mobilisation de ressources nouvelles 
pour financer les dépenses relatives à 
la Gestion des Milieux Aquatiques et 
Prévention des Inondations (GEMAPI).

PERSPECTIVES 2022

A�aires familiales

Associations subventionnées
Montants des  

subventions versées 
en 2021

Total général 92 908,90 €

Transport de personnes

Associations subventionnées
Montants des 
subventions 

versées en 2021

Total général 15 090,00 €

Développement durable

Associations subventionnées
Montants des 
subventions 

versées en 2021

Total général 47 500,00 €

EIT

Associations subventionnées
Montants des 
subventions 

versées en 2021

Total général 57 750,00 €

A�aires sportives 

Associations subventionnées
Montants des 
subventions 

versées en 2021

Total général 4 800,00 €

A�aires sociales 

Associations subventionnées
Montants des  

subventions versées 
en 2021

Total général 92 566,00 €

Développement économique

Associations subventionnées
Montants des 
subventions 

versées en 2021

Total général 29 021,00 €

Actions culturelles

Associations subventionnées
Montants des  

subventions versées 
en 2021

Total général 55 000,00 €

Total : 394 635  €



RESSOURCESRESSOURCES

6362 RAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNERAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNE

RÉTROSPECTIVE 2021
En chi�res

Depuis 2015, le Système d’Information est un service mutualisé 

pour le compte des 11 communes et de la Communauté de 

Communes du Pays de Mortagne. Il a pour mission la mise 

en place, l’évolution et le fonctionnement des systèmes 

d’information comprenant notamment toute la partie 

informatique et télécommunication.

Achèvement en juillet 2021 de la mise 
en place du système informatique et 
téléphonique commun initié en 2017.

Maîtrise et stabilisation de la gestion 
des tickets d’assistance.

Anticipation sur la structuration 
du service avec le recours à des 
compétences humaines en interne 
avec un responsable du service et 
des techniciens en administration du 
système.

PERSPECTIVES 2022

RESSOURCES

INFORMATIQUE

330  
Ordinateurs

 322  
Écrans

56  
Imprimantes

155   
Réseaux

230   
Téléphones

641   
Périphériques

31 143   
Logiciels

Ouverts Résolus En retard Clos

Nombre - Tickets

350

300

250

200

150

100

50

0

2021-01 2021-02 2021-03 2021-04 2021-05 2021-06 2021-07 2021-08 2021-09 2021-10 2021-11 2021-12

Mise en place de la nouvelle 
structuration du service 
Informatique avec des 
compétences humaines et 
techniques en interne.

Renforcement des mesures 
préventives en matière de sécurité.

Poursuite du déploiement des 
réseaux wifi.

Renouvellement des systèmes 
d’information avec intégration 
des nouvelles évolutions 
technologiques, renforcement des 
mesures de sécurité, optimisation 
des moyens mis en œuvre.

Déploiement d’actions préventives 
en matière d’incidents techniques 
et diminuer le nombre de tickets 
d’assistance pour la résolution de 
problèmes techniques récurrents.

Conception de la charte 
informatique précisant les bonnes 
pratiques en matière d’usage des 
systèmes d’information.
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RÉTROSPECTIVE 2021

Le service Ressources humaines assure la gestion des 

carrières, des paies, des contrats de travail, la gestion des 

instances, et la formation des agents de la collectivité.

Dotation d’un logiciel de gestion des 
Ressources humaines.

Recrutement d’un Technicien 
Bâtiments assurant la gestion du 
patrimoine bâti.

Recrutement d’un Responsable 
Ressources humaines.

Recrutement d’un Responsable des 
Systèmes d’Information.

Gestion des mobilités.

Plan égalité femmes / hommes.

Mise à jour du document 
unique d’évaluation des risques 
professionnels suite à l’intégration 
des services techniques et la prise en 
compte des risques psycho-sociaux.

Élections professionnelles et création 
du Comité Social Territorial (CST).

PERSPECTIVES 2022

RESSOURCES

HUMAINES
Ressources

87 agents 
au 31/12/2021

soit +1,16 % 
depuis le 31/12/2020
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Solidarité
Familles

PÔL E

66 RAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNE



6968 RAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNERAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNE

Le Pays de Mortagne confie la gestion de son aire d’accueil 

des gens du voyage à la société SGA – Hacienda.

L’organisation du transport scolaire est placée sous l’autorité de Conseil Régional 

des Pays de La Loire qui en délègue la gestion de proximité au Pays de Mortagne 

et au Groupement Familles Rurales Transports Scolaires des Bords de Sèvre et 

des Herbiers. Depuis 2019, la région gère les inscriptions, créations de cartes de 

transport et paiement des factures. Le Pays de Mortagne gère les circuits de 

transport vers le Collège Olivier Messiaen à Mortagne-sur-Sèvre.

GENS DU VOYAGE SCOLAIRE
Aire d’accueil des Transport

SOLIDARITÉ FAMILLES

RÉTROSPECTIVE 2021

RÉTROSPECTIVE 2021
10 emplacements

Taux d’occupation : 59% 

43 ménages ont séjourné sur l’aire

Nouveau marché de gestion de l’aire 
d’accueil.

Mise en place de suivi régulier  
avec le gestionnaire.

PERSPECTIVES 2022

SOLIDARITÉ FAMILLES

32 
points d’arrêts

370 
élèves transportés

16 
circuits A/R

1 
transporteurs : Hervouet France



SOLIDARITÉ FAMILLES

7170 RAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNERAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNE

RÉTROSPECTIVE 2021
En chi�res

Afin de sensibiliser aux dangers de la route, le Pays de 

Mortagne a créé un service entièrement dédié à la promotion 

de l’éducation routière auprès des élèves de primaire, collège, 

les adultes et les services jeunesses.

Enjeux : permettre aux enfants 
d’acquérir, les connaissances, 
les compétences et les attitudes 
nécessaires pour être capable 
de circuler en tant que passager 
de véhicule, piéton, cycliste, 
cyclomotoriste, et devenir des usagers 
autonomes et respectueux.

Actions menées : 
Le passager de voiture et car, le 
piéton, le cycliste en circuit fermé et 
ouvert, les secours pour les élèves du 
primaire.

Les deux-roues cycliste et 
cyclomoteur, la signalisation, les 
secours, les angles morts, le temps 
de réaction, l’alcool, contrôle des 
éclairages pour les élèves du collège.

Sortie vélo avec des seniors en 
partenariat avec le service Prévention 
seniors.

Sortie à pied avec des adultes en 
situation de handicap.

Sortie vélo en partenariat avec le 
service Transition écologique avec la 
visite d’une ferme.

Concours intercommunal de 
l’Éducation routière.

Animations dans les services jeunesse.

Accompagnement des écoles sur des 
sorties à vélo.

Développer des séances sur les gestes 
qui sauvent pour tous les élèves de 
CM2 (environ 400 élèves) avec la 
Protection Civile.

Accompagner les futurs projets.

PERSPECTIVES 2022

ROUTIÈRE
Éducation

18 écoles

 

3 collèges

140 classes

2 000 enfants

1 500 collégiens

SOLIDARITÉ FAMILLES
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RÉTROSPECTIVE 2021

Le Pays de Mortagne délègue cette mission à la Fédération 

familles Rurales de Vendée qui assure les missions de 

coordination des structures enfance jeunesse du territoire, du 

REAAP (Réseau d’Écoute, d’Appui et d’Accompagnement à la 

Parentalité) et de l’Animation enfance famille.

Animation enfance famille :  
au travers des 12 animations, 340 
enfants et 300 parents ont pu profiter 
de moments privilégiés en famille 
via les ateliers, conférences ou 
spectacles.

45 réunions avec les structures 
enfance jeunesse. Accompagnement 
en particulier pour la gestion des 
ressources humaines, le partenariat, 
les projets pédagogiques, la 
comptabilité, la vie associative, la 
veille règlementaire et les nouveaux 
projets.

Organisation de réunions régulières 
avec l’ensemble des professionnels 
basés sur le territoire dans un objectif 
de mutualisation des données, de 
complémentarité et de synergie.

Mise en place d’un projet bien-être 
pour l’enfance pendant toute l’année 
2021 : un chantier jeunes en juillet, 2 
cartes interactives enfance jeunesse 
pendant les périodes de confinement 
et de vacances, un stage de musique 
aux vacances d’automne pour la 
jeunesse et une malle défis pour la 
jeunesse pendant les vacances de 
Noël.

Coordination des activités été 
jeunes 12-17 ans : programme estival 
apprécié par les jeunes avec des 
activités novatrices et attractives 
locales (Parkour via le Club de 
Cholet, linogravure à Vendée Vitrail, 
trottinette électrique à Poupet…). 
18 animations proposées pour 109 
jeunes.

PARENTALITÉ
Enfance - Jeunesse

SOLIDARITÉ FAMILLES

Définition du nouveau schéma de 
coordination dans le cadre de la 
Convention territoriale globale.

Projet handicap enfance - évaluation 
des pratiques, formation et temps fort 
inclusif.

Projet baby-sitting.

Temps forts jeunesse : « Le festival 
déraille », projet audiovisuel et 
prévention, chantier jeunes (donner 
une nouvelle vie à Tata Simone).

Renfort du soutien à la parentalité : 
30ème édition de l’Animation enfance 
famille, poursuite de la relance du 
REAAP, étude de la mise en place d’un 
relais baby-sitting.

PERSPECTIVES 2022
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RÉTROSPECTIVE 2021 En chi�res

L’Espace Aqualudique est une piscine conviviale, ludique et familiale 

avec un bassin sportif de 25 m, un bassin ludique avec rivière et grand 

toboggan, un bain à remous et un sauna.

Travaux de réfection du bardage bois.

Réhabilitation du système de filtration 
(fin des travaux en janvier 2022).

Adaptation régulière aux 
changements de protocole. Mise en 
place du pass sanitaire et vaccinal.

Renfort des services du Pays de 
Mortagne pendant les fermetures 
sanitaires (fermeture au public du 
1er janvier au 7 juin et aux scolaires 
du 15 janvier au 17 mai) : collecte 
des déchets, accueil, secrétariat 
service Gestion des déchets et Relais 
Petite Enfance, aide Réseau des 
Bibliothèques, service technique, 
élagage pour Vendée Numérique et 
Ressources humaines.

Renfort au centre de vaccination  
Nord Vendée aux Herbiers.

Organisation de parcours 
d’orientation en partenariat avec le 
service Prévention seniors.

Mise en place de l’aisance 
aquatique pour les scolaires 
primaires du Cycle 1.

Mise à jour de l’attestation 
Savoir Nager en Sécurité pour 
le Cycle 3.

Projections sur le devenir de la 
piscine.

Adaptation du système 
d’inscription à l’école de 
natation pour favoriser les 
habitants du territoire.

Formation évacuation et 
incendie.

Reprise des animations : 
semaine de la forme, soirée 
détente, piscine party, 
participation à la journée de 
prévention de la noyade, fête 
de l’école de natation, soirée 
plongée et faire connaître les 
actions de prévention santé 
autour de thématique de la 
santé et de l’olympisme (en lien 
avec le PLUSS).

PERSPECTIVES 2022

AQUALUDIQUE
Espace

38 321 baigneurs 
(-55% par rapport à 2019) dont 
4567 élèves du primaire, 4097 
élèves du secondaire et 82 

baigneurs en centres médicaux 
spécialisés.

 

319 abonnés  
en école de natation enfant (96% 

de taux de remplissage).

90 abonnés   
en école de natation adulte (93% 

de taux de remplissage).
 

456 abonnés   
en aquafitness (aquagym, 

aquabike, aquanage et cardio-
training) (92% de taux de 

remplissage).
 

340 stages    
de natation pendant les 

vacances scolaires
 

7 interventions     
en ADIS (escalade, tir à l’arc  

et canoë kayak).
 

37 baptêmes      
de plongée lors de la soirée 

plongée.

SOLIDARITÉ FAMILLES



SOLIDARITÉ FAMILLESSOLIDARITÉ FAMILLES

7776 RAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNERAPPORT D’ACTIVITÉ 2021 ·  PAYS DE MORTAGNE

RÉTROSPECTIVE 2021

En chi�res

Le service Prévention seniors assure une mission de 

prévention auprès de personnes âgées de 60 ans et plus.  

Il informe et sensibilise les seniors sur « le bien vieillir » 

 à travers des actions collectives. L’objectif est de permettre 

à ce public de préserver sa qualité de vie et de favoriser  

son autonomie.

Enjeux : 

Connaître les attentes des seniors, 
dans un contexte de pandémie, à 
travers un sondage.

Poursuivre l’adaptation des actions 
de prévention au contexte sanitaire.

Remettre en place les actions 
annulées en 2020.

Participer au diagnostic Plan Local 
Unique Santé Social (PLUSS).

Actions mises en place liées à la crise 
sanitaire :

Accompagnements des personnes 
fragilisées par la pandémie :  
36 seniors.

1 initiation marche nordique :  
23 seniors.

8 parcours d’orientation organisés 
avec l’Espace Aqualudique :  
198 seniors.

1 conférence en visio « Le bonheur  
de vieillir » : 14 seniors.

Actions annulées en 2020 et reportées 
en 2021 :

9 ateliers remise à niveau  
code de la route : 56 seniors.

15 ateliers mémoire et danse : 

28 seniors.

14 ateliers mémoire et écriture : 

12 seniors.

30 ateliers sommeil : 29 seniors.

2 stages vélo : 8 seniors.

Enjeux :
Finaliser le projet de service.
Mettre en œuvre le Plan Local 
Unique Santé et Social (PLUSS).
Poursuivre les actions de 
prévention.

Organisation du Forum  
du Bien vieillir à domicile  
avec le Département 
(1ère action du PLUSS).

Conférences sur di�érentes 
thématiques : transmission 
du patrimoine, AVC, directives 
anticipées.

Actions de prévention 
renouvelées : mémoire et 
danse, remise à niveau 
code de la route, sommeil 
et bien-être, mémoire et 
transmission, utiliser son vélo 
en toute sécurité, sortie vélo 
avec visite d’un patrimoine, 
accompagnement individuel.

Nouvelles actions : les bienfaits 
de la marche, Partir en livre 
avec Vendée Vitrail, ateliers 
informatiques, temps forts 
autour de la semaine bleue.

Augmentation du temps 
de travail de la chargée de 
Prévention seniors (de 26h/
semaine à 35h/semaine).

PERSPECTIVES 2022

SENIORS
Prévention

404 participants
 

1 conférence  

80   
ateliers / stages / parcours

 

36   
accompagnements

 

18 intervenants    
extérieurs

SOLIDARITÉ FAMILLES
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RÉTROSPECTIVE 2021

Le Relais Petite Enfance intercommunal (RPE) est un service 

gratuit d’information et d’actions à destination des parents, 

des assistants maternels agréés et des professionnels de la 

garde d’enfants à domicile du Pays de Mortagne. Véritable 

lieu d’écoute, d’information, il permet d’accompagner 

parents, assistants maternels agréés et gardes à domicile en 

favorisant la qualité de l’accueil du jeune enfant.

Changement de nom : le Relais 
Assistants Maternel devient le Relais 
Petite Enfance en septembre 2021.

Fréquentation du RPE : 86% des 
assistants maternels agréés ont eu un 
contact avec le RPE que ce soit par 
mail, appel téléphonique, entretien ou 
activité.

498 familles di�érentes ont pris 
contact avec le RPE.

41% des assistants maternels et plus 
de 275 enfants ont participé aux 
matinées proposées par le RPE.

Actions destinées aux enfants :
Un atelier éveil musical sur chaque 
commune proposé aux enfants et 
assistantes maternelles.
2 spectacles : « Minute Papillon » par 
la compagnie Balaconte et Zik en juin 
et « Sous la neige » par la compagnie 
Bestioles et Cie en partenariat avec le 

Piment Familial en décembre.
Une matinée d’éveil à Vendée Vitrail 
dans le cadre de Partir en livre.
Le samedi de la Petite Enfance en 
novembre clôturant le mois Enfance 
Famille.

Actions destinées aux professionnels :
2 temps d’échanges de pratiques 
sur le thème du positionnement de 
l’assistante maternelle et les valeurs 
éducatives di�érentes des parents.

1 atelier créatif sur la thématique 
Montessori réunissant 7 assistantes 
maternelles.

2 conférences sur le langage et 
l’alimentation du jeune enfant.
Pour la première fois, organisation 
d’une soirée de clôture.

PETITE ENFANCE
Relais

SOLIDARITÉ FAMILLES

Mise en place de la nouvelle 
convention collective nationale 
encadrant le droit du travail 
des assistants maternels et des 
professionnels de la garde à domicile.

Poursuite des temps d’échanges de 
pratiques entre assistants maternels 
accompagné d’une psychologue et 
des ateliers créatifs.

Mise en place d’ateliers gustatifs 
pour faire suite à la conférence sur 
l’alimentation du jeune enfant.

Poursuite des matinées motricité 
intercommunales avant les 
vacances scolaires et participation 
à la Semaine nationale de la Petite 
Enfance en mars.

Spectacle musical de fin d’année 
scolaire en juin.

Participation à la 30ème édition de 
l’animation Enfance Famille.

Réflexion sur une nouvelle 
organisation d’inscription et de 
participation aux matinées pour les 
assistants maternels.

Présentation du programme des 
actions du RPE de l’année scolaire 
complète (plutôt qu’au semestre).

Développement de l’observatoire 
de la petite enfance dans le cadre 
du Plan Local Unique Santé et Social 
(PLUSS).

PERSPECTIVES 2022
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Dans un contexte où l’o�re de soins est en danger, la mission 

développement local santé est un levier pour faciliter l’accès 

aux soins des habitants. L’objectif du service est de proposer 

des réponses locales aux problèmes d’accès aux soins en 

travaillant avec les professionnels de santé déjà installés. Pour 

cela, la mission se décline en 3 axes : l’accompagnement des 

professionnels dans leur installation, la mise en place de projets 

interprofessionnels de prévention et de promotion de la santé  

et la gestion des 3 Maisons de Santé intercommunales.

Mise en place d’actions de 
prévention auprès des habitants :
Exposition sur les psycho-
traumatismes dans la Maison de 
Santé de Mortagne-sur-Sèvre
Campagne « Mois sans tabac ».

Accueil de nouveaux professionnels 
de santé.

Proposition de locaux disponibles 
aux professionnels sur le territoire, 
notamment au sein des Maisons de 
Santé.

Travaux dans les Maisons de Santé.

Signature du PLUSS et mise en 
application des actions.

PERSPECTIVES 2022SANTÉ

SOLIDARITÉ FAMILLES

RÉTROSPECTIVE 2021

Coordination d’un centre dédié à la 
vaccination contre la COVID-19 pour 
les habitants du Pays de Mortagne, 
des Herbiers et de Pouzauges, 
installé aux Herbiers pour répondre 
à la situation d’urgence sanitaire  : 
mobilisation des professionnels 
de santé, gestion des plannings, 
commandes des doses, gestion des 
stocks médicaux, coordination des 
permanences…

Accueil de nouveaux professionnels 
de santé, accompagnement de leur 
installation.

Proposition de locaux disponibles 
aux professionnels sur le territoire, 
notamment au sein des Maisons de 
Santé.

Travaux dans les Maisons de Santé.

Réorganisation des locaux des 
Maisons de Santé de La Gaubretière 
et de Mortagne-sur-Sèvre permettant 
l’arrivée de dermatologues, d’une 
sage-femme échographe et d’une 
psychologue.

Élaboration du diagnostic du Plan 
Local Unique Santé et Social (PLUSS).

En chi�res

70 000 doses    
de vaccin administrées et 

80% des habitants du Pays de 
Mortagne vaccinés.

+ de 30    
professionnels de santé installés 

sur le Pays de Mortagne se 
sont mobilisés au Centre de 

vaccination, soit 10 médecins, 
21 infirmiers, 2 pharmaciens 
et 1 dentiste, mais aussi de 

nombreux retraités habitant le 
Pays de Mortagne.

10 professionnels    
de santé ont contacté le Pays 
de Mortagne et 6 ont choisi de 

s’y installer.
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